
 

DOSSIER DE VOLONTARIAT 

AU SERVICE CIVIQUE 
 

 

Une fois le dossier complet et envoyé, le District prendra contact avec le candidat pour convenir d'un RDV 

 

NOM DU CLUB : ……………………………………………………………………… 
 

N° Affiliation : ……………………………………………………………………… 
 

En remplissant ce dossier, vous vous apprêtez à devenir volontaire au Service Civique. 
Remplissez ce dossier avec soin et sincérité. Merci d’y joindre une photocopie lisible d’une pièce 
d’identité (recto verso), de votre RIB, de votre carte vitale, d’un certificat médical, d’un justificatif de 
domicile, et d’un justificatif de situation.  

Nous vous rappelons que cette expérience de volontariat en service civique n’est pas un emploi mais un 

engagement citoyen. 

 
 

AMBASSADEUR D’UN FOOTBALL EDUCATIF, SOLIDAIRE ET ENGAGÉ 
 

Dans la continuité de son projet, le District de l'Essonne de Football continue son déploiement de 

services civique au sein des clubs de football Essonnien. 

 

Les missions seront axées sur un rôle éducatif, solidaire et d’engagements. 

Retour au District par mail à qcoumont@essonne.fff.fr avant le 30 octobre 2026. 

Attention, si le dossier n'est pas complet il ne sera pas traité par le District. Veuillez-vous 

assurer que celui-ci est complet avant l'envoi. 

 

Les dossiers complets sont examinés par ordre d’arrivée, dans la limite des postes disponibles.

 
 
 
 

Photo récente 

DOSSIER A REMPLIR PAR LE FUTUR VOLONTAIRE ET PAR LE CLUB 

mailto:qcoumont@essonne.fff.fr%20


 

 
 

NOM : …………………………………………………………. PRENOM :…………………………………………………………………. 
 

DATE DE NAISSANCE :   ……./……/………. NATIONALITE : …………………………………………………….……. 
 

ADRESSE : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

CODE POSTAL : ………………………………………….. VILLE : …………………………………………………………….………. 
 

TELEPHONE : ……………………………………………… MAIL : ………………………………………………………………………. 

 
N° Sécurité Sociale personnel : ……………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Ville de naissance : …………………………………………………….………………………………….. 
 
 

 JOINDRE LES DOCUMENTS SUIVANTS :  

 
 RIB 
 Carte d’identité 
 Carte vitale 
 Justificatif de domicile 
  Livret de famille si mineur 
  Pièces d'identité des majeurs responsables si mineur (+ coordonnées du majeur responsable) 
        Certificat médical justifiant de la capacité à réaliser la mission 
        Un extrait du casier judiciaire (B3) 

  Un justificatif de la situation du jeune à l’entrée du Service Civique : carte d’étudiant, 

attestation d’inscription à Pôle Emploi ou à la mission locale, contrat de travail, 

attestation sur l’honneur pour toutes les autres situations (inactifs notamment) 

 
 
ATTENTION : Un jeune originaire d’un pays hors de l’Union Européenne est éligible au service civique s’il réside 
depuis au moins un an sur le territoire français. Il doit justifier d’un titre de séjour délivré plus d’un an avant la 
date de début du contrat.  
 

Les récépissés de demande de titre de séjour et les documents de circulation délivrés aux mineurs ne 
valent pas titre de séjour et ne sont donc pas acceptés.  
 

PRESENTATION 



 

 

 
 

 

NOM DU CLUB : 

 
ADRESSE DU SIEGE : 

 
N° AFFILIATION : 

 

N° SIRET (obligatoire) : 

 
INFORMATIONS SUR LE TUTEUR : 

Le tuteur doit être présent régulièrement sur le terrain avec le volontaire. Il doit être disponible 

et volontaire. Dans l’idéal, il a une expérience ou des diplômes dans l’encadrement du football et 

dans l’accompagnement de jeunes. Le choix de cette personne sera définitif courant septembre. 

 

NB : Le tuteur devra OBLIGATOIREMENT suivre la formation de tuteur au 

cours de la mission du volontaire.  

 
NOM DU TUTEUR : PRENOM : 

 
N° TEL : MAIL : 

 
 
 

 
POUVEZ-VOUS NOUS DONNER LES PRINCIPALES TACHES SUR LESQUELLES VOUS 

MISSIONNEREZ VOTRE VOLONTAIRE ? 

 Joindre obligatoirement un emploi du temps hebdomadaire prévisionnel (24h/semaine minimum) 
 

      J'ai pris connaissance des fiches missions du District et m'engage à les respecter et à faire 
connaître le statut et le positionnement du volontaire à l'ensemble des membres du club. 

 
 
Signature du candidat  Signature du club : 

 
 
 

 
Cachet du club : 

 
 
 

LE CLUB 



 

 

 
Merci de bien vouloir cocher la ou les missions pour lesquelles vous souhaiteriez accueillir un ou 
plusieurs volontaires en service civique :  
Un volontaire ne peut se voir attribuer qu’une seule mission parmi les 6 proposées.  
NB : La mission n° 1 doit être attribuée au minimum à un volontaire.  
 
 Mission 1 : Sensibiliser sur le volet social, éducatif et citoyen du football : déploiement du 

Programme Educatif Fédéral  
 

 Mission 2 : Développer l'accompagnement scolaire en complément de la pratique sportive 
(Aide aux devoirs) 

 
 Mission 3 : Promotion de la mixité dans le football et développement du football féminin 

 
 Mission 4 : Sensibiliser aux valeurs portées par l'arbitrage 

 
 Mission 5 : Utiliser le football comme support d'apprentissage au sein de l'école 

 
 Mission 6 : Développer l'accès au sport pour tous via le Football Loisir 

 
NB : Les fiches missions détaillant les objectifs et thématiques des missions sont disponibles sur le site du 
District de l’Essonne de Football. 

-  

CHOIX DES MISSIONS 


