
 
 
 

PROCÈS-VERBAL  

 COMITÉ DIRECTEUR  DU 15 décembre 2025 
 
 

Présents 

Président : M. DEVILLE CAVELLIN 
Membres : Mme AMOURA, MM. CHEMIN, FORNARELLI, LEHMANN, FARRE, GARCIA, 
CATTAN, BADARELLI, GUETTOUFI, PAREUX, DAOUDI 
Excusés : MM.CHACHOUA, CHEMIN, DE CARVALHO et Mme MATHIVET  
Assiste : MM CAMPS (CDA), BECALEY (Technique) 

 
  

PV du 15 décembre 2025 

➢ Informations FFF Ligues et DEF :  

· Assemblée Générale d’Hiver du 13/12 

· Aides au Football amateur 

· Règlement disciplinaire 

· Point sur les licenciés 

· Feuille de route-Dates importantes 

· Point sur les travaux de groupe 

· CR collège des présidents 

· Point RH 

➢ Situation financière -Relevé clubs :  

➢ Point Arbitrage : 

➢ Point Technique : 

➢ Questions diverses :  

 
Annonce aux membres du comité, le décès de HIEGEL Brigitte. C'était une passionnée de 
football dans son ensemble. Première vice-présidente de la Ligue de Paris Île-de-France, 
participée à la création du Val d’Orge, secrétaire de Bondoufle AMC et membre de la 
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commission des statuts et des règlements du district de l’Essonne. L’enterrement aura lieu à 
St Brevin les pins le vendredi 19 décembre 2025. Le monde du football perd une figure 
emblématique et une femme d’exception, dont l’héritage continuera d’inspirer tous ceux qui 
partagent sa passion. 
 
Présentation du nouveau directeur du district : Mr LAMBRET Régis avocat de formation dans 
le sport. 
 
 
➢ Informations FFF, Ligue et district :  
 
Augmentation des aides au niveau du football amateur, les dotations passent de 106 millions 
à 151 millions d'euros. Les aides aux ligues (12 ligues), districts (8 districts) et aux 
compétitions nationales augmentent également. Projet club : un conseiller en 
développement au sein des districts (aide de 20000 euros).  
 
Atteindre les 500000 licenciées en football féminin en trois ans sur le territoire national.  
Le FAFA transports, équipements et emplois c’est 14.5 millions d’euros. De nouveaux projets 
de proposés (terrains à foot réduits …).  
 
Fédération solidaire : exemple inondation, dégradations : aide de dotations de matériels. 
 
Règlement disciplinaire : depuis septembre 2025 en Essonne : 2416 avertissements donnés 
par les arbitres, 303 suspensions de 1 à 4 matchs, 21 suspensions de plus de 4 matchs( dont 
1 suspension de deux ans,  1 suspension de 14 matchs, 5 suspensions de 10 matchs  et 6 
suspensions de 7 matchs). Il faudrait sortir une publication des nombres de suspensions pour 
que les clubs se rendent compte. On est sur une augmentation de 20% du nombre de 
sanctions. Cela concerne également les autres districts. 
 
 A compter de la saison prochaine augmentation des barèmes disciplinaires.  
 
Au sujet du carton blanc, on tend vers une uniforminisation sur toutes les catégories et 
divisions ou il y a un arbitre officilel. Cette saison nous sommes sur une saison pilote.  
 
Plus de 40000 licenciés au niveau de district de l’Essonne, ce qui justifie deux CDTAP, 
augmentation des aides. Nous sommes en baisse en foot animation et foot feminin. Une 
réflexion est en cours sur comment rendre le foot animation plus attractif. De U6 à U13 
représente 48% de nos licenciés. 
 
Feuilles de route : réunion rentrée effectuée avec un franc succès. L’assemblée générale  du 
18 octobre 2025 : présence de 75 représentants de club avec remise de tablettes. 
Succès de la soirée des champions, réunion des nouveaux présidents et réunion du collège 
des présidents. A venir les réunions de sectorisation courant janvier 2026.  
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Points sur les groupes de travail :  
 
​ ⇝ Aide aux clubs : Fabrice, Guy et Philippe : Établissement d’un plan d’actions, le 
besoins clubs, le budget 
​ ⇝ Violences : Guy, Fabrice, Abder et Claude : Tournois inter quartiers, renforcement 
Commission d’éthique, Challenge fair play, engagement des services de l’état, affichage 
plateforme, CDPME et les élus aident à la sécurisation des stades. Réflexion sur un affichage 
sur les terrains comme une bâche par exemple, faire un bilan de la plateforme et évolution 
de la commission d’éthique.  
​ ⇝ Le bénévolat : Mickael, Ghislaine, Pierre et Sandrine : Valorisation de nos  
bénévoles peut-être par une remise de médailles avec eventuellement un repas (à l’aide d’un 
formulaire), proposer une mixité femme homme par club anciens ou nouveaux bénévoles et 
s’appuyer sur les réunions de sectorisation.  
​ ⇝ Féminisation : Sandrine.M, Sandrine.A et Claude : remise en place car une 
proposition de date. Lancement du coaching féminin une réussite saison dernière.  
​ ⇝ Communication : Guy, Christian et Claude : travailler avec Milan pour communiquer 
plus. Proposer à Milan d’aller dans les clubs, lui proposer des réunions hebdomadaires.  
​ ⇝ Arbitrage : Alexandre, Ahmed, Christian.B et Florent : travail sur le développement 
et la fidélisation des arbitres.   
​ ⇝ Médical : Fouad, Claude, CTDDAP et CTA : intervention lors du recyclage, travailler 
également avec la CDA.  
​ ⇝ Le partenariat : Alexandre, Michael et Philippe : les cibles visées: visibilité sur le 
nombre de licenciés. Démarche Crédit Mutuel, Macif, Intermarché … Liste de diffusion par 
mail. Travail sur la nouvelle plaquette du district pour le démarchage. Réalisation de flyers. 
Création d’une boite mail. Réalisation d’une petite vidéo pour présenter le district. Solliciter 
le Républicain. 
 
Le point RH : embauche de Mr GUETTOUFI Ahmed au poste CTA, trois jours par semaine. 
Première mission : la fidélisation de nos arbitres.  
 
➢ Point relevé clubs : les clubs en infraction la date butoir est le 09 janvier 2026.  

➢ Point arbitrage : 3ème FIA réalisée, aucun échec, bonne participation. Beaucoup de 
candidats spontanés. Dernier rattrapage des tests physiques et théoriques réalisés le 
week-end du 13/01 et 14/01 : sur 143 arbitres convoqués seulement 52 sont venus. 
Première FIA futsal réalisée courant novembre : 15 candidats validés théoriquement dont 3 
observés à ce jour. Remerciement au club de BVE pour la mise à disposition des 
infrastructures. 
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➢ Point technique :  

●​ Rappels de dates des finales : U13G et U13F le 28/03/2026 

                                                                   U10G et U12G le 04/04/2026 

                                                                   U11G et U11F le 30/05/2026 

appels à candidatures : propositions d'ATHIS MONS, de MORANGIS ET de MARCOUSSIS. 

●​ Le foot féminin : lancement du coaching féminin réunion le 5 janvier 2026 

Tournoi futsal de Noël U11 Le samedi 03/01/2026 aux Ulis. 

Centre de perfectionnement féminin U12U13 : 40 joueuses  

Tournoi futsal de Linas Montlhéry le 04/01/2026 : participation de l'équipe du centre de 
perfectionnement. 

●​ Le futsal : tournoi de Noël le 20/12/2025 U8U9.  Remise des dotations.  

Centre de perfectionnement U15G : 20 joueurs. 

●​ Le foot loisirs et nouvelles pratiques : FUTNET Challenge régional le 23/05 à Villabé  
●​ Le foot à l’école : Corbeil 30 classes, Ris Orangis 13 classes, Brétigny 7 classes, 

Dourdan 15 classes, La Ferté Alais 4 classes et les Ulis 6 classes.  
●​ Foot handicap : Tous O sport date non définie, dispositif j’aime le sport mise en place 

de séances avec les IME. 
●​ Divers : Journée UNSS le 6 et 7/05/2026, soirée des métiers le 06/02/20626 à 

Villebon puis réunion PEF et contrats civiques réalisé le 14/11/2025 (valorisation 
d’une action une fois par mois et passage dans les clubs pour filmer une action 
réalisée si possible pendant un plateau). 

●​ Formations : 1 CFI U6U9, 2 CFI U10U13, 2 CFI U14U19, 1 CFI seniors et CFI gardien but  
réalisés depuis le début de saison. Demande de formations délocalisées à Ballancourt 
et Athis-Mons. La saison prochaine, on prévoit 9 labels féminins et 10 labels jeunes. 
Le dispositif va changer. 

●​ Les interdistricts : U14F 6 joueuses repérées au niveau régional, U15F 3 joueuses et 
U15G 6 joueurs. Interdistrict futsal ce mercredi à Bagneux. Projet de la sélection 
U17/U18G : vacances de février.  

➢ Questions diverses :  

Commission départementale de discipline et instructions : Mme HOUICHA Sabrina absente 
non excusée cinq fois : application du règlement, cette personne ne fait plus partie de cette 
commission.   
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Conseil de la jeunesse (Guy) : deux clubs supports : Athis Mons et Massy. Création de ce 
conseil à Massy. Sur quels thèmes travaillés : citoyenneté, la violence, l’écologie, l’arbitrage et 
l’organisation des compétitions. Doit-on les laisser choisir. L'idée est de se diriger vers un 
label départemental de club citoyen.  

Le futsal (Pierre) : 14 clubs inscrits : 3 clubs déjà forfait.  

 
 
     PRÉSIDENT​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ SECRÉTAIRE GÉNÉRALE 
C. DEVILLE CAVELLIN​ ​ ​ ​ ​ ​                      S.AMOURA 
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